
Actividad
o Escena

Dinámica organizacional del SENA, su estructura corporativa, políticas
y normatividad esencial de acuerdo con los parámetros establecidos
por la entidad.

Ambiente
Escenario ATDA

Salón convencional, Auditorio, 
Cancha de deportes, Zonas 
verdes

EVIDENCIAS A ARGUMENTAR
 Conocimiento Desempeño Producto

Superar  con  más  del  80  % la  prueba  de
conocimiento  sobre  10  preguntas
específicas de cada uno de los contenidos
desarrollado  en  los  guiones,  talleres  y/o
actividades e interacciones de aprendizaje.

-Registro  permanente  en  portafolio  del
aprendiz en la plataforma con cada una de
las  actividades  para  ser  revisadas  por  el
instructor.

  -Archivar los resultados de aprendizaje en
el lugar apropiado.

  -   Asumir  actitud,  responsable  y  de
entrega oportuna de evidencias.

  -Trabajar  de  forma  colaborativa  y  ser
participativo  activo  del  proceso  de
aprendizaje

-Infografía  de  la  misión,  visión,  historia
institucional,  objetivos  de  la  formación
profesional, principios éticos, valores éticos
y procederes éticos.

-Árbol  que  contenga  los  elementos de  la
imagen institucional: escudo, bandera, logo
símbolo, himno.
-Mapa  mental  que  contenga  la  estructura
organizacional  del  Servicio  Nacional  de
aprendizaje  SENA,  políticas  de  bienestar  a
aprendices.

-Diagrama  de  bloques  que  contenga
alternativas  para  el  desarrollo  de  la  etapa
productiva.,  etapas  de  la  formación:
tipología, características, procedimiento.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN
Enunciado del  criterio SI No Peso

%
-Reconoce la identidad institucional y los procedimientos administrativos y formativos 60
-Identifica el desarrollo histórico del SENA 20
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o Identificar la dinámica organizacional del SENA, su estructura corporativa, políticas y normatividad
esencial de acuerdo con los parámetros establecidos por la entidad.

Resultado de Aprendizaje

CompetenciaResultado de Aprendizaje de la Inducción.

Programa INTRODUCTORIO A LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

SENA  Ruta de aprendizaje



-Describe los elementos que conforman la imagen corporativa del SENA 20
100

TIEMPO APLICADO AL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 8 Hora
s
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SENA  Ruta de aprendizaje



¡INTERIORIZADO  TODO LO  ANTERIOR AHORA SI  A RESOLVER  LA ACTIVIDAD!
Descripción tecnológica Detalles a observar Acciones a realizar

Logo símbolo
El logo símbolo muestra de forma gráfica la
síntesis de los enfoques de la formación que

impartimos en la que el individuo es el
responsable de su propio proceso de

aprendizaje. 

-Revise  en  el  siguiente  enlace  las
características de los símbolos que le dan la
identidad corporativa al SENA.

http://www.sena.edu.co/es-
co/sena/Paginas/quienesSomos.aspx

Construya las siguientes evidencias

Infografía  de  la  misión,  visión,  historia
institucional,  objetivos  de  la  formación
profesional, principios éticos, valores éticos
y procederes éticos.
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SENA  Ruta de aprendizaje
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